
Venezuela  ocupa  los  últimos
lugares en presencia femenina
en el sistema laboral
La presencia de las mujeres en el mercado laboral formal ha
disminuido en los últimos años en Venezuela hasta ocupar los
últimos lugares en la región.

Según dio a conocer Rosa Amelia González, profesora del Centro
de Políticas Públicas y Educación Ejecutiva del Instituto de
Estudios Superiores de Administración (IESA).

González afirmó que esta situación se produce por numerosas
variables  que  incluyen  el  flujo  migratorio,  la  situación
económica y la falta de un sistema de apoyo que favorezca al
desenvolvimiento como el cuidado de niños y/o personas de la
tercera edad.

También señaló que aunque en el presente año no se tienen cifras
oficiales,  un  estudio  realizado  por  Encuesta  Nacional  de
Condiciones  de  Vida  (ENCOVI),  resalta  que  las  mujeres
disminuyeron cerca del 25% su presencia en el sistema laboral
entre los años 2014 y 2021, mientras que los hombres apenas
alrededor del 13%.

“En  Venezuela  se  ha  producido  un  fenómeno  que  es  un  poco
distinto al del resto de América Latina por tema del fenómeno
migratorio  que  ha  hecho  que  nuestra  fuerza  laboral  sea  más
envejecida (…) Vale decir que Venezuela tiene ahora la peor
participación de toda América Latina, cuando llegamos a estar de
avanzada hace algún tiempo”, detalló la especialista.
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