
Sólo  el  1,3  %  de  los
venezolanos  que  emigraron  ha
regresado al país
La crisis económica y social que ha vivido Venezuela en los
últimos años provocó la salida de más de 7 millones de sus
ciudadanos, en busca de mejores oportunidades en otros países.
Sin embargo, un pequeño grupo de ellos ha decidido volver a su
tierra  natal,  motivados  por  la  leve  mejora  de  la  actividad
económica y las inversiones de empresas internacionales que les
ofrecen altos cargos que antes no existían.

Según  datos  oficiales,  solo  el  1,3%  de  los  venezolanos  que
emigraron ha regresado al país, lo que equivale a unos 91.000
retornados.  Entre  ellos,  se  destacan  algunos  jóvenes
profesionales que habían ampliado sus estudios o experiencias en
países de la región o en Europa, y que ahora asumen roles de
liderazgo  como  directores  país  o  encargados  comerciales  en
Venezuela, o incluso lanzan sus propios emprendimientos, reseña
Bloomberg Línea.

PedidosYa, una apuesta por el delivery

Un  ejemplo  de  esta  tendencia  es  el  caso  de  PedidosYa,  una
empresa  uruguaya  de  delivery  en  línea  que  se  instaló  en
Venezuela durante la pandemia por Covid-19 en 2020, y que ha
contado con dos directores ejecutivos para el país que habían
regresado del exterior.

El primero fue Daniel Pessolano, quien había trabajado en Panamá
con Appetito24, una empresa de delivery de comida y otros bienes
de consumo, que luego se transformó en PedidosYa. Pessolano
estuvo al frente de la operación venezolana desde su inicio
hasta este año.

El segundo es Andoni Alava, quien llegó al país en marzo del año
pasado, con el objetivo de ocupar el rol de director país en
Asistensi,  una  compañía  de  salud  digital.  Alava  tiene
experiencia en startups, y fue emprendedor y cofundador de Poke
Si, una cadena líder en Barcelona, España. Ahora, sustituye a
Pessolano como el nuevo director país de PedidosYa.

Samsung, un gigante tecnológico que vuelve a Venezuela

Otra  empresa  que  ha  apostado  por  el  mercado  venezolano  es
Samsung, la multinacional tecnológica con sede en Seúl, que
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regresó oficialmente a Venezuela en marzo de este año, con la
intención de expandir sus operaciones y equilibrar los precios
en el país con el resto de la región.

Para ello, designó como country manager en Venezuela a Rafael
Morante, quien había sido encargado regional de marketing en
Panamá, y quien había ocupado antes este mismo rol en el país
suramericano durante 2014. Morante volvió a Venezuela con este
nuevo propósito en una reorganización y apuesta de Samsung.

Cashea,  un  emprendimiento  venezolano  con  proyección
internacional

Finalmente,  otro  caso  interesante  es  el  de  Cashea,  una
plataforma dedicada a ofrecer líneas de crédito para compras por
cuotas, que fue creada por venezolanos en el exterior con la
intención de que fuese este su primer mercado.

Uno de sus cofundadores es Ramón Lange, quien reside en México y
viaja frecuentemente a Venezuela mientras cumple con todos los
requisitos  para  establecerse  formalmente  en  el  país.  Lange
renunció a su cargo de director global en Rappi, para dedicarse
a la startup venezolana, que ya está instalada en Caracas y se
expande hacia el resto del país.

La actividad comercial, el sector más dinámico

La  profesora  Mirla  Pérez,  del  Centro  de  Investigaciones
Populares, señala que estos migrantes de alto perfil, además de
ser una cifra muy pequeña, se concentran principalmente en el
sector comercial, que es precisamente el que ha mostrado un
mayor dinamismo en el país.

“Esos altos perfiles los pueden traer, pero es algo muy puntual.
No  tiene  un  gran  impacto  sobre  la  economía”,  explica  la
investigadora  consultada  por  Bloomberg  Línea.

Según  Pérez,  estos  migrantes  retornados  de  alto  nivel
profesional están en una fase de exploración del país, al igual
que el resto del 1,3 % que ha regresado, algunos de los cuales
todavía tienen la intención de volver a salir.

“Es un segmento muy bajo el que llegó, pero el que se vino
creyendo en la propaganda oficial de mejoras y al llegar a
Venezuela se da cuenta que no es verdad”, indica Pérez. Y es que
desde el 2018, la administración de Nicolás Maduro impulsó un
programa llamado “Plan Vuelta a la Patria”, con el que habían
retornado a más de 29.000 venezolanos hasta mediados de 2022
según  datos  oficiales,  calificando  el  procedimiento  de



“protector”.

Sin  embargo,  la  elevada  inflación  y  la  pérdida  del  poder
adquisitivo del venezolano revelaron otra parte de la realidad
este 2023, luego de que el país entrara en una nueva etapa de
recesión.

“Ese segmento comienza entonces a tratar de conseguir trabajo
que le permita nuevamente salir”, apunta Pérez, quien considera
que  esta  segunda  migración  se  da  en  un  contexto  de  mayor
experiencia y conocimiento.

Emprendedores y consultoras ven potencial

Casos como el de Pessolano, Alava o Lange, quienes han decidido
apostarle al mercado venezolano desde distintos proyectos, entre
ellos algunos personales, son pocos, aunque no se descarta un
crecimiento.  Emprendedores  y  consultoras  de  inversiones  de
riesgo siguen viendo potencial en el país a pesar de que el
incipiente repunte económico del año pasado se ha desacelerado.

La reactivación de estos cargos o figuras administrativas en
transnacionales o startups ya forma parte de la nueva dinámica
nacional, donde el salario promedio en el sector privado se
ubicó en 161 dólares (USD) durante julio, según el Observatorio
Venezolano  de  Finanzas  (OVF),  en  medio  de  una  dolarización
transaccional  y  una  flexibilización  en  el  uso  de  la  moneda
extranjera por parte del chavismo.
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