
Sirtrasalud Falcón: “no puede
haber  socialismo  con
injusticia y con trabajadores
explotados”
Los trabajadores del sector salud de la ciudad de Coro, se
encuentran concentrados en la plaza Bolívar, solicitando desde
el 20 de julio que se imparta la homologación del acta convenio
que se firmó entre el Ministerio del Poder Popular para la
salud,  el  Ministerio  del  Trabajo,  Fedesirtrasalud  y  sus
sindicatos de base para los trabajadores que pertenecen a la
nómina de salud del ejecutivo del estado Falcón, así lo expresó
Teodoro Dovale, Presidente de Sirtrasalud Falcón.

Aseguró Dovale, que el gobernador del estado Víctor Clark, envió
un oficio a la oficina nacional de presupuesto e igualmente en
reuniones con la licenciada Almerys González han escuchado notas
de voz del Viceministro, diciendo que están revisando y buscando
los  recursos,  sin  embargo,  hasta  los  momentos  no  tienen
información  precisa,  hoy  solicitaran  una  reunión  con  el
Secretario de Gobierno para que les explique cuál es el estatus
del oficio enviado por el ciudadano gobernador.

“Estamos  luchando  para  que  haya  justicia,  no  haya  más
desigualdad en el sector salud, por ejemplo, una enfermera que
pertenece al ejecutivo del estado cobra 12 mil bolívares y 15
mil cobrando el bono nocturno, sin embargo, una enfermera de
igual estatus del ministerio cobra 120 y con el bono nocturno
llega a 150 mil bolívares, o sea que hay una gran diferencia”.

Dijo Teodoro Dovale, que seguirán en favor de la clase obrera
trabajadora y hasta que no se les cancele a los trabajadores,
continuarán haciendo tomas, asambleas, porque es un derecho que
tienen los trabajadores de la salud que pertenecen al ejecutivo
del estado, a que se les iguale estos beneficios, ya que hacen
el mismo trabajo, “no puede haber socialismo con injusticia y
con trabajadores explotados”.

Para finalizar, hizo el llamado al ciudadano gobernador del
estado, al secretario de gobierno, a la directora de recursos
humanos de la gobernación, que conociendo de esa influencia
entre el viceministerio de finanzas y la oficina nacional de
presupuesto, estos recursos deberían estar “ya” en el estado,
para que sean cancelados a la clase obrera del sector salud,
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igualmente el llamado a la Inspectoría del Trabajo, como ente
mediador entre las partes, sensibilizar al gobierno regional
para  que  se  imparta  y  se  haga  el  proceso  de  homologar  al
personal del sector salud, todo en función de mejorar la calidad
de vida de los trabajadores.
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