Jorge Roig anticipa acuerdos
entre trabajadores,
empresarios y Gobierno para
cambiar el sistema laboral

Jorge Roig, representante de la Federacidén de Camaras vy
Asociaciones de Comercio y Produccion de Venezuela (Fedecdmaras)
ante la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), afirmé que
existe coincidencia entre 1los distintos sectores sobre 1la
necesidad de introducir cambios al actual sistema laboral
venezolano, al considerar que no garantiza mejores ingresos a
los trabajadores ni seguridad y certidumbre a los empleadores.

“Estamos todos de acuerdo en que el sistema laboral actual no
esta funcionando, ni le da mayor ingreso a los trabajadores, ni
le da seguridad ni certidumbre a los empleadores”, expresdé Roig.

El dirigente empresarial sefald ademds que el Estado enfrenta
dificultades para incrementar los salarios de una nomina que,
segln indic6, comprende a unos ocho millones de pensionados,
jubilados y empleados publicos.

Ante ese escenario, asegurd estar “muy optimista” sobre 1la
posibilidad de alcanzar acuerdos que cuenten con el respaldo de
los tres actores involucrados en el dialogo social:
trabajadores, empleadores y Gobierno.

ULTIMA HORA | Jorge Roig anticipa acuerdos entre trabajadores,
empresarios y Gobierno para cambiar el sistema laboral.

«Estoy muy optimista que podamos presentar algunas condiciones
que cumplan con el beneplacito de trabajadores empleadores y
Gobierno» https://t.co/hESGJg8x5] pic.twitter.com/EEwI9XQnxxu

— AlbertoRodNews (@AlbertoRodNews) October 11, 2026

Roig explicd que una de las alternativas que podria evaluarse es
modificar progresivamente el esquema de bonificaciones utilizado
durante los Gltimos afos para complementar los ingresos. Sin
embargo, sostuvo que los bonos han representado una respuesta
ante las limitaciones del actual sistema.

“Yo no satanizaria los bonos, tampoco los bendigo. Han sido la
Unica solucidén para que el trabajador hoy tenga un poquito mas
de dinero en el bolsillo”, afirmo.
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A su juicio, el objetivo debe ser avanzar hacia la recuperacion
del salario como principal fuente de ingreso del trabajador, al
tiempo que se revisan aspectos relacionados con las prestaciones
sociales y los pasivos laborales.

ULTIMA HORA | Roig: “No satanizaria los bonos; han sido la
unica solucidn para que el trabajador tenga un poco mas de
dinero”

“No maldigo los bonos han sido una necesidad obligada pero
evidentemente hay que ir a la recuperacidn del salario como
ingreso” https://t.co/hESGJg94UR pic.twitter.com/3NlvX5nw6V

— AlbertoRodNews (@AlbertoRodNews) October 11, 2026

Roig también considerdé necesaria una reforma de la legislacidn
laboral, aunque reconocidé que las condiciones politicas actuales
podrian dificultar una modificacidén integral de la Ley Organica
del Trabajo.

En ese sentido, sefialéd que podria avanzarse mediante una “ley de
consensos laborales y sociales”, que permita establecer acuerdos
entre los tres sectores mientras se construyen soluciones de
mayor alcance.

“Los tres sectores sociales vamos a estar de acuerdo para
construir, momentdneamente, temporalmente y a 1o mejor
opcionalmente, una alternativa para el trabajador”, concluyd.
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