
Grandes  petroleras  buscan
personal  calificado  para
trabajar en los yacimientos de
Venezuela
Las empresas de servicios petroleros, entre ellas Weatherford
International, Baker Hughes, Halliburton y SLB, están publicando
docenas de vacantes en Venezuela, según los sitios web de las
empresas, lo que constituye una primera señal de que el plan
respaldado  por  Washington  para  reconstruir  la  industria
energética del país está cobrando impulso.

Por Georgina Mccartney y Marianna Párraga | Reuters

La contratación podría ayudar a revertir el éxodo de empresas y
profesionales del país que se produjo durante la era de las
sanciones y se produce en un momento en que el gobierno del
presidente  de  EEUU,  Donald  Trump,  impulsa  un  plan  de
reactivación petrolera de 100 mil millones de dólares tras la
captura de Nicolás Maduro en enero.

Dado que algunos de los principales productores han señalado que
necesitan estabilidad política y normas legales claras antes de
invertir grandes sumas de dinero, las empresas internacionales
de servicios petroleros están dando los primeros pasos para
enviar trabajadores, plataformas y equipo al terreno.

Weatherford, que había reducido su presencia en Venezuela en
2019, tiene al menos 20 vacantes, en su mayoría para los centros
petroleros y de gas de Anaco y Maturín, las cuales comenzó a
publicar  el  mes  pasado.  La  empresa  busca  supervisores  de
operaciones, especialistas en perforación e ingenieros, según se
muestra en la página de empleo de la compañía.

La empresa estadounidense tiene previsto organizar una ceremonia
junto con Eni, según una fuente, tras un acuerdo alcanzado en
septiembre con la estatal PDVSA para que la productora italiana
se expanda en el Cinturón del Orinoco de Venezuela. Eni ha
contratado  a  Weatherford  para  que  le  ayude  a  aumentar  la
producción, señaló la fuente.

Baker Hughes, que también se está expandiendo en el país, tiene
una docena de vacantes en su sitio web, con puestos disponibles
en Maracaibo. La empresa firmó este mes un acuerdo con PDVSA, la
firma de ingeniería Lindsayca y la desarrolladora Fulcrum LNG

https://lamananadigital.com/grandes-petroleras-buscan-personal-calificado-para-trabajar-en-los-yacimientos-de-venezuela/
https://lamananadigital.com/grandes-petroleras-buscan-personal-calificado-para-trabajar-en-los-yacimientos-de-venezuela/
https://lamananadigital.com/grandes-petroleras-buscan-personal-calificado-para-trabajar-en-los-yacimientos-de-venezuela/
https://lamananadigital.com/grandes-petroleras-buscan-personal-calificado-para-trabajar-en-los-yacimientos-de-venezuela/
https://www.reuters.com/business/energy/venezuela-oilfield-hiring-picks-up-first-wave-investment-builds-2026-10-19/


para reactivar la infraestructura de gas.

Por su parte, SLB cuenta con 35 vacantes en su sitio web para
puestos en Anaco, Maturín y Caracas, con anuncios que datan de
hace aproximadamente seis meses.

Halliburton anunció a principios de octubre que buscaba expandir
la red de talento de la empresa en Venezuela.

Lea más en Reuters
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