Froilan Barrios: no hay
navidades alegres para 1los
trabajadores venezolanos

Froilan Barrios, secretario ejecutivo de la Confederacién de
Trabajadores de Venezuela (CTV), aseqgurd que el afo 2022 fue, es
y sera uno de los anos mas dificiles que recordaran 1los
trabajadores venezolanos.

“Este 2022 cerramos con una inflacidén acumulada que sobrepasa el
200% y con un poder adquisitivo decaido como consecuencia de una
desmejora en el salario”, dijo Barrios en el programa En Este
Pais que transmite Radio Fe y Alegria Noticias.

Barrios recordd que en marzo de 2022 el salario minimo se ubicé
en 32 dolares, mientras que a la fecha, y como consecuencia de
la inflacién, el sueldo apenas 1llega a los 10 ddélares.

“Todo esto se traduce en que un trabajador apenas podra cubrir
el 5% de la canasta basica, considerando que la misma tiene un
valor de mas de 400 ddélares, seguin reportan algunas
consultoras”, refirié el 1lider gremial.

En relacién al tema de 1los contratos colectivos, Barrio
considera que estan peor, pues “vemos cémo se ha devaluado los
beneficios sociales en sus ingresos”.

“Es lamentable la situacidén. No hay navidades alegres ni nada
que celebrar para los trabajadores venezolanos. La calidad de
vida cada vez mas esta devaluada”, dijo Barrios.

¢Qué se ha incumplido con la OIT?

En 2019, la Organizacidén Internacional del Trabajo (OIT) insté
al Gobierno venezolano a discutir los grandes problemas
laborales del pais; uno de ellos era el salario minimo a través
de la consulta “tripartita”.

En segundo lugar, la libertad sindical: reconocer a 1los
dirigentes sindicales, “no perseguirlos como lo ha venido
haciendo todo este tiempo desde el afio 2013”, asegurd el
directivo del movimiento laborista.

EL tercero es lo relativo a la consulta tripartita, de que todo
lo que sea politicas salariales, de empleo o que tengan que ver
con la negociacidn colectiva, debe convocarse segun el convenio
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144, que es el relativo a la metodologia sugerida por la OIT.

“Durante la uUltima visita de la OIT pudo constatar que en esas
tres areas no ha habido un avance; al contrario ha habido
confrontacidén, sobre todo en el sector publico”, explicé.

Las principales exigencias de 1los
trabajadores

Barrios, en representacién de los trabajadores, exigid respeto,
que haya una politica econdmica que estabilice el bolivar y que
el Gobierno nacional ofrezca respuestas en materia de
contratacién colectiva para los miles de trabajadores.

“En Venezuela somos campeones y con récord guinness en salarios
mas bajos, en inflacidén con 1la mds alta en el mundo; somos
campedn en pobreza con un 94%"”, agreg6 Barrios.
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