Froilan Barrios: E1l sistema
laboral venezolano es de
esclavitud

Froilan Barrios, secretario ejecutivo de la Confederacién de
Trabajadores de Venezuela (CTV), describié el actual sistema
laboral venezolano como de esclavitud, tanto en el sector
publico como en el privado, porque los trabajadores dependen
solo de las decisiones unilaterales de los patronos.

Barrios rechazdé el reciente anuncio del madurismo de ajustar el
“Bono Contra la Guerra Econémica” de $30 a $60 ddélares, que
sumado a los $40 USD de cestaticket alcanza un total de $100
mensuales, por no representar un aumento salarial real, ya que
el ingreso mensual se mantiene igual desde marzo de 2022.

“Durante esos casi dos afnos (de marzo 2022 a enero 2024) ese
salario se convirtié en 3,6 dolares y cada dia se devalia mas en
la medida que el bolivar pierde valor frente al ddélar”, dijo el
secretario ejecutivo de la CTV.

Las bonificaciones son como “la espuma”

Asimismo, recordé que las bonificaciones no tienen impacto
alguno en las prestaciones sociales, vacaciones, utilidades vy
todo lo derivado de la relacion laboral tipificada en la Ley
Organica del Trabajo y en la Constitucion de la Republica, por
lo cual son como “la espuma”.

Opindé que la cantidad de 100 dolares tampoco representa un
aumento en el poder adquisitivo frente a una canasta alimentaria
cuyo valor en diciembre fue de 531,95 ddélares, segln
estimaciones del Centro de Documentacidén y Analisis Social de la
Federacidn Venezolana de Maestros (Cendas-FVM).

“Rechazamos rotundamente esa bonificaciodn del salario, lo que se
quiere es que haya aumento salarial y no otorgar bonos
discrecionales”, reiterd, al tiempo que argumentd que esta
medida significa un abaratamiento absoluto de la mano de obra,
qgue profundiza la miseria.

Barrios también asegurdé que la eliminacién de la distincidn por
categoria de cargo dejoé desprotegiendo a los trabajadores e hizo
mencidn a la disparidad entre el sector publico y privado, donde
al menos pueden llegar a ganar de 150 a 200 doélares.
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Contratacion colectiva: un tunel del tiempo

En cuanto a la contratacién colectiva, Barrios sefald que
aproximadamente 2.5 millones de trabajadores laboran en el
sector publico y unos 2 millones en el privado, de los cuales
solo 150.000 a 200.000 poseen contratos colectivos.

Ademas, lamentdé que el Foro de Dialogo Social de la OIT no haya
logrado avances significativos en el restablecimiento de 1los
derechos laborales. “La contratacidon colectiva es una especie de
tunel del tiempo: quedd en 1la memoria como un reclamo en un
documento”.

Barrios 1lamé a una gran alianza sindical nacional para
restablecer 1o que dicta la Constitucidén y la Ley Organica del
Trabajo, asi como para exigir el respeto a los contratos
colectivos y derechos laborales.

También critic6é que el gobierno siga culpando a las sanciones y
fuerzas externas de lo ocurre, cuando sabe que es el Unico
responsable.

Con informacién de Radio Fe y Alegria.



