
Central ASI Venezuela propone
al  Ministerio  del  Trabajo
aumento del salario mínimo a
65 dólares
La  presidenta  de  la  Central  de  Trabajadores  y  Trabajadoras
Alianza  Sindical  Independiente  de  Venezuela  (Central  ASI
Venezuela), Marcela León, informó que, en conjunto con otras
organizaciones,  entregaron  una  propuesta  donde  planteaban  un
aumento  del  salario  mínimo  de  manera  anual  y  permanente  al
Ministerio de Trabajo.

De ser aprobado el plan metódico propuesto, el sueldo mínimo
podría aumentar a 65 dólares; un incremento considerable en
comparación a los 130 bolívares que actualmente reciben los
trabajadores, lo que representa menos de 4 dólares a la tasa
oficial.

«Nosotros le hemos planteado al gobierno que lo primero que
tiene que hacer es sacarnos del umbral de pobreza», dijo León.

De acuerdo con organizaciones internacionales, el umbral de la
pobreza corresponde al pago de 2 dólares diarios.

El proyecto también contempla un método extraordinario. Este
estaría  diseñado  para  solventar  situaciones  como  la  actual,
cuando han pasado 18 meses sin que el Estado establezca un
aumento salarial.

La meta, sin embargo, es aumentar progresivamente el salario
hasta alcanzar el costo de la canasta básica. León explicó para
Radio Fe y Alegría que el consumo básico incluye 31 productos
que tendrían un costo de al menos 200 dólares. Sin embargo, el
costo sube a 500 dólares para comprar todos los productos de la
cesta básica.

Con información de El Carabobeño
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