Autoridades Unefm niegan acoso
laboral

E1l Vicerrector académico de la Universidad Nacional Experimental
“Francisco de Miranda” (Unefm) Miguel Perozo asegura que no hay
acoso laboral en la casa de estudios, sino investigaciones ante
irregularidades por parte de un trabajador y que efectivamente
se abrid proceso administrativo.

Asegura que solo hay un caso, y no tres como se ha denunciado.
Las autoridades de posgrado debieron realizar el proceso por
“unas presuntas irregularidades” y se activé el procedimiento
administrativo para dilucidar lo qué sucede al respecto.

Hasta ahora, manifiestan han sido compresivos ante los paros
escalonados mantenidos en la Unefm “no estd en nuestro espiritu
ni es politica de las autoridades el acoso laboral” y de
existir, aclara, rechazo esta situacioéon porque los trabajadores
estan en su derecho de sumarse o no a paralizaciones o0 acciones
sindicales que creen convenientes.
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