
Alertan que en Carabobo existe
un  déficit  de  un  40  %  de
docentes
En Carabobo, escuelas públicas registran un déficit de 40% en la
nómina  docente  según  denuncian  representantes  del  Sindicato
Venezolano de Maestros.

El gremio de maestros informó que el sector educativo en el
estado inició 2025 con renuncias tanto en escuelas regionales y
nacionales, hecho que atribuyen a los bajos salarios y escasos
beneficios.

Luis Guillermo Padrón, presidente del Sindicato Venezolano de
Maestros seccional Carabobo (Sinvemaca) reiteró que existe un
deficit de más del 40 por ciento de personal docente en esa
entidad.

«Están renunciando porque nadie trabaja por 200 o 300 bolívares
mensuales,  porque  ese  es  el  salario,  estamos  hablando  de
salario, aparte de un bono de guerra que se paga mensual, cuando
lo pagan por supuesto están devaluados» dijo.

También denunciaron que han despedido a muchos profesores por no
acudir a las escuelas.

Con información de Unión Radio
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